KARTA PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu 0912-7LEK-B4.4-E
Nazwa przedmiotu w polskim Elementy profesjonalizmu
jezyku angielskim Elements of professionalism
1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW
1.1. Kierunek studiow lekarski
1.2. Forma studiow Stacjonarne/niestacjonarne
1.3. Poziom studiow Jednolite studia magisterskie
1.4. Profil studiow ogodlnoakademicki
1.5. Specjalno$¢ brak
1.6. Jednostka prowadzaca przedmiot Wydziat Lekarski i Nauk o Zdrowiu
1.7. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu dr n. hum. Martyna Gluszek — Osuch
1.8. Osoba odpowiedzialna za przedmiot prof. zw. dr hab. .n. med. Stanistaw Gluszek
1.9. Osoba prowadzgca przedmiot: prof. zw. dr hab. .n. med. Stanistaw Gluszek
1.10. Kontakt w_inm@ujk.edu.pl
2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU
2.1. Przynalezno$¢ do modutu Nauki behawioralne i spoteczne z elementami
profesjonalizmu
2.2. Jezyk wykladowy polski
2.3. Semestry, na ktorych realizowany jest przedmiot 1
2.4. Wymagania wstepne brak
3. FORMY, SPOSOBY | METODY PROWADZENIA ZAJEC
3.1. Formy zajec Wyktady -15
3.2. Miejsce realizacji zajeé Zajgcia tradycyjne w pomieszczeniu dydaktycznym WLiNoZ UJK
3.3. Forma zaliczenia zajeé Zaliczenie z oceng
3.4. Metody dydaktyczne Wyktad informacyjny
3.5. Wykaz podstawowa 1. Janczukowicz, J. Wprowadzenie do problematyki profesjonalizmu
literatury medycznego. Medycyna po dyplomie, 2012 grudzien: 43-48.
2. Baranski J. (red.): Komunikowanie si¢ lekarza z pacjentem. Astrum,
Wroctaw 2000
uzupelniajaca Meyerscough P.R., Ford M.: Jak rozmawia¢ z pacjentem. Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2002.

4. CELE, TRESCII EFEKTY KSZTALCENIA

4.1. Cel przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajec)
C1. Zapoznanie studenta z r6znymi aspektami zagadnienia profesjonalizmu w medycynie
C2 Ksztalcenie umiejetnosci zwigzanych z postepowaniem zawodowym w ktoérym dobro pacjenta jest priorytetem
dzialania indywidualnego lekarza, grupy zawodowej i instytucji medycznych.

4.2. Tresci programowe (z uwzglednieniem formy zajec)

1.
2.
3.

o No O~

Pojecie profesjonalizmu w medycynie: definicje, modele opieki zdrowotne;j.

Ruch ,,nowego profesjonalizmu” i jego znaczenie w praktyce lekarskiej: postawa profesjonalna i zachowanie.
Zasady profesjonalizmu: konieczno$¢ stawiania interesOw pacjenta ponad interesem lekarza, utrzymywanie
wysokiego poziomu wlasnych kompetencji oraz dbalos¢ o standardy etyczne; konflikty interesow; obowigzek
dostarczania opieki.

Modele wspolpracy lekarz-pacjent; obowiazki i przywileje lekarzy oraz pacjentéw, kontrakt spoteczny.
Mechanizmy regulacyjne: Europejska Karta Praw Pacjenta (European Patients’ Charter).

Prezentacja systemu prowadzenia wywiadu.

Konsultacja kliniczna: teoria, badania, praktyka. Etapy i zadania konsultacji.

Przedstawienie makro i mikro umiejetnosci w prowadzeniu wywiadu; werbalne i nie werbalne aspekty
zachowania, umiej¢tnosci prowadzace do ,,otwierania si¢” ze strony pacjenta.




9.

10.

Przekazywanie ztych informacji: definicje, identyfikacja sytuacji podlegajace roznym definicjom.
Systematyczne podejscie w przekazywaniu ztych informacji, wyzwania i rozwigzania. Trudne sytuacje
kliniczne: zaktocenia przebiegu procesu komunikacji; btedy komunikacyjne i strategie ich eliminowania,
sposoby angazowania pacjenta i utrzymania kontaktu.

4.3 Przedmiotowe efekty ksztalcenia

Efekt

Odniesienie
do kierunkowych
efektow
ksztalcenia

Student, ktory zaliczyl przedmiot

w zakresie WIEDZY::

rozumie znaczenie zdrowia, choroby, niepetnosprawnosci i staro$ci w relacji do postaw
spotecznych, konsekwencje spoteczne choroby i niepetnosprawnosci oraz bariery D.W3.

wol spoteczno-kulturowe oraz zna aktualng koncepcj¢ jakosci zycia uwarunkowana stanem
zdrowia;
rozumie znaczenie komunikacji werbalnej i niewerbalnej w procesie komunikowania

W02 ) ; . - A . . . D.W4,
si¢ z pacjentami oraz pojecie zaufania w interakcji z pacjentem;

W03 | rozumie psychospoleczne konsekwencje hospitalizacji i choroby przewleklej; D.WS5.

W04 | rozumie funkcjonowanie instytucji medycznych oraz spoleczng rolg lekarza; D.W6.

W05 | rozumie role¢ rodziny w procesie leczenia; D.W8.
zna problematyke adaptacji do choroby jako sytuacji trudnej, etapdéw przystosowania do

W06 .. ;. T . . . . D.W9.
zagrazajacych wydarzen i potrzeb pacjentdw, umierania i procesu zatoby rodziny;

wo7 |7na rol_e; stresu w etlopatogenezw i przebiegu chordb oraz rozpoznaje mechanizmy D.W10.
radzenia sobie ze stresem;

wos | 7na zasa(%y motywowam.a pacjentéw do prozdrowotnych zachowan i informowania o D W12,
niepomy$lnym rokowaniu;

W09 | zna zasady pracy w grupie; D.W15.

W10 | zna podstawy medycyny opartej na dowodach. D.W20.

w zakresie UMIEJETNOSCI:

uwzglednia w procesie postepowania terapeutycznego subiektywne potrzeby i

uo1 A ) O . } D.UL
oczekiwania pacjenta wynikajace z uwarunkowan spoteczno-kulturowych;

U02 dostrzega oznaki zachowan antyzdrowotnych i autodestrukcyjnych i wlasciwie na nie D.U2
reaguje; T

U03 | wybiera takie leczenie, ktore minimalizuje konsekwencje spoteczne dla chorego; D.U3.

U04 | buduje atmosfere zaufania podczas catego procesu leczenia; D.U4.
przeprowadza rozmowe z pacjentem dorostym, dzieckiem i rodzing z zastosowaniem

U05 | techniki aktywnego stuchania i wyrazania empatii, a takze rozmawia z pacjentem o jego D.U5.
sytuacji zyciowej;
informuje pacjenta o celu, przebiegu i ewentualnym ryzyku proponowanych dziatan

u06 . . R . D.U6.
diagnostycznych lub terapeutycznych i uzyskuje jego swiadoma zgode;

U07 | przekazuje pacjentowi i jego rodzinie informacje o niekorzystnym rokowaniu; D.U7.

U08 udziela porady w kwestii przestrzegania zalecen terapeutycznych i prozdrowotnego D.US
trybu zycia; T

U09 identyfikuje czynniki ryzyka wystapienia przemocy, rozpoznaje przemoc i odpowiednio D.U9
reaguje; T

U10 komunikuje si¢ ze wspotpracownikami zespotu, udzielajgc konstruktywnej informacji D.U11
zwrotnej i wsparcia; ) '
przestrzega praw pacjenta, w tym: prawa do ochrony danych osobowych, prawa do

Ull |intymnosci, prawa do informacji o stanie zdrowia, prawa do wyrazenia $wiadome;j D.U14.
zgody na leczenie lub odstapienie od niego oraz prawa do godnej §mierci;
wykazuje odpowiedzialnos$¢ za podnoszenie swoich kwalifikacji i przekazywanie

u12 " . . D.U15.
wiedzy innym;
rozpoznaje wlasne ograniczenia, dokonuje samooceny deficytow i potrzeb

uU13 . - 2 . D.U16.
edukacyjnych, planuje wiasng aktywnos¢ edukacyjna;

U14 krytycznie analizuje piSmiennictwo medyczne, w tym w jezyku angielskim, oraz D.U17

wycigga wnioski w oparciu o dostgpng literature;




4.4. Sposoby weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektow ksztalcenia

Efekty

przedmiotowe
(symbol)

Sposéb weryfikacji (+/-)

Egzamin Kolokwium Aktywno$é Praca Praca

— SRS,
ustny/pisemny* ustne* PR na zajeciach* wlasna* w grupie* IR (02

Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé Forma zaje¢ Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé
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*niepotrzebne usunqgé

4.5. Kryteria oceny stopnia osiagniecia efektow ksztalcenia

For.m’a Ocena Kryterium oceny
zajec
3 61-68% Opanowanie tresci programowych na poziomie podstawowym, odpowiedzi chaotyczne, konieczne
pytania naprowadzajace.
3,5 | 69-76% Opanowanie tresci programowych na poziomie podstawowym, odpowiedzi usystematyzowane,
§ wymaga pomocy hauczyciela
= 4 77-84% Opanowanie tresci programowych na poziomie podstawowym, odpowiedzi usystematyzowane,
- samodzielne.
2; Rozwigzywanie problemoéw w sytuacjach typowych.
z 45 | 85-92% Zakres prezentowanej wiedzy wykracza poza poziom podstawowy w oparciu o podane pi§miennictwo
uzupelniajgce. Rozwigzywanie probleméw w sytuacjach nowych i ztozonych.
5 93-100% Zakres prezentowanej wiedzy wykracza poza poziom podstawowy w oparciu 0 samodzielnie zdobyte
naukowe zrodla informacji.




11. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Obciazenie studenta

Kategoria Studia Studia
stacjonarne | niestacjonarne

Udziat w zajeciach dydaktycznych okreslonych w planie studiow (godz. 15 15
kontaktowe)
- Udziat w wyktadach 15 15
- Udzial w ¢wiczeniach, konwersatoriach, laboratoriach itp.
Udzial w konsultacjach/ PRAKTYKACH
Przygotowanie do egzaminu/udzial w egzaminie, kolokwium zaliczeniowym itp.
Inne
Samodzielna praca studenta (godziny niekontaktowe) 10 10
Przygotowanie do wyktadu 5 5
Przygotowanie do ¢wiczen, konwersatorium, laboratorium itp.
Przygotowanie do egzaminu/kolokwium 5 5
Zebranie materiatow do projektu, kwerenda internetowa
Opracowanie prezentacji multimedialnej
Inne
Laczna liczba godzin 25 25
PUNKTY ECTS za przedmiot 1 1

Przyjmuje do realizacji (data i podpisy oséb prowadzqcych przedmiot w danym roku akademickim)




